
  مشخصات مدرسين 
 

  
  

  2از     1صفحه                                                    amouzesh@kmu.ac.ir Emai:                                              كاركنان آموزشواحد ـ  منابع انسانيمديريت  

 

 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات

كرمانبهداشتي ، درماني   
 معاونت توسعه مديريت و منابع

 : كدمدرس

 اين قسمت توسط واحد آموزش كاركنان تكميل مي گردد  
  
  
 
 

  
  مشخصات فردي) الف

  

   :شماره شناسنامه    :نام
   :محل صدور    :نام خانوادگي
   :شماره ملي    :نام پدر
       :تاريخ تولد

  
مدرك آخرين 

 :تحصيلي
   :رشته تحصيلي   

  
  
  سوابق استخدامي) ب

  

  سنوات خدمت  ايهپ  مرتبه علمي  دانشگاه محل خدمت  

  هيئت علمي:    استاد       دانشيار  استاديار 
 مربي     مربي آموزشيار  

    
  

  
  

  سنوات خدمت  عنوان پست سازماني  واحد محل خدمت  

  كاركنان دانشگاه:        
 

 
 

  )سال(سابقه كار مرتبط  توضيحات  

  ساير:      
 

  
  
  

  ن ـنشاني و تلف) ج
  

  

  نشاني پست الكترونيكي      تلفن همراه    تلفن محل كار

          ………………….…..………. @ …………………..………… 
  
  
  

      نشاني محل كار  

      

      

 :تكميل تاريخ
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 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات

كرمانبهداشتي ، درماني   
 معاونت توسعه مديريت و منابع

 : كدمدرس

  
  اين قسمت توسط واحد آموزش كاركنان تكميل مي گردد

  
  

  ).مدرس قادر به تدريس آن مي باشدكارگاه و دوره هايي كه (دوره هاي آموزشي مورد تدريس) د
 
 

  مركز آموزش  دوره هاي گذرانده شده دررابطه با موضوع تدريس  علمي و تخصصي دوره شاخه  عنوان آموزشي رديف

1        
2        
3        
  :طرح/مقاله) ذ

  .شده خود را همراه با نام مركز تاييد كننده در اين قسمت بنويسيد فتهلطفا مقالات و يا طرحهاي پذير
  نحوه ارائه مقاله  ندهمركز تاييد كن تاييد نشده/تاييد شده  عنوان مقاله رديف

       
       

  
  تدريس وابقس) هـ

 

  )سال(سابقه    )سال(سابقه 

مراكز دانشگاهي:      مراكز و موسسات خصوصي:    
 سازمانها و موسسات

  :دولتي
     توضيح:ساير:  

  ...............كارگاه............
  
  

  
  ) كاركنان جهت (:درراستاي افزايش مهارتهاي تدريس طي شدهآموزشهاي ) و

 

  موسسه برگزاركننده  تاريخ دوره ساعت عنوان دوره رديف
1        
2        
 ....تكنولوژي آموزشي و- دوره فنون تدريس:مثال

  مستندات ارائه شده) ز
  

 تصوير شناسنامه   تاييديه معاونت تخصصي مربوطه  
تصوير كارت ملي  وبند د (مه دوره هاي آموزشي مورد نيازگواهينا،(  

رك تحصيلياتصوير مد   رزومه(خلاصه سوابق آموزشي(  
 حكم كارگزينيتصوير                              توضيح: ساير :..........................................................

 

 
  

 

   :نام و نام خانوادگي تكميل كننده
  

  :مانيپست ساز
  

 

  :امضا 
  

  :تاريخ


